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一、中核集团概述 



中国核工业集团有限公司是经国务院批准组建、中央直

接管理的国有重要骨干企业，是国家核科技工业的主体、

核能发展与核电建设的中坚、核技术应用的骨干，拥有

完整的核科技工业体系，肩负着国防建设和国民经济与

社会发展的双重历史使命，在推动能源低碳转型、保障

能源安全、建立现代能源体系等方面发挥重要作用。 

近年来，在国家能源局的坚强领导下，中核集团统筹发

展和安全，牢固树立“安全是技术、安全是管理、安全

是文化、安全是责任”治理理念，电力安全生产稳定受

控，连续2年入选世界500强，位列第371位。 

中国核工业集团有限公司是国家核科技工业的主体、核能发展与

核电建设的中坚、核技术应用的骨干，拥有完整的核科技工业体

系，肩负着国防建设和国民经济与社会发展的双重历史使命。 

近年来，中核集团统筹发展和安全，坚持“理性、协调、并进”

的中国核安全观，坚持文化自信，持续提升核安全文化，安全生

产稳定受控，连续3年入选世界500强，2022年位列第364位。 

1460+ 1 8.5万

+ 企事业单位和科研院所 拥有在职员工18.5万 

364/50

0 世界500强位列364位 

9 
专业化公司 

13 
直属单位 
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2015年习近平总书记核工业创建60周年批示 

60年来，几代核工业人艰苦创业、开拓创新，推动我国核工业从无到有、从

小到大，取得了世人瞩目的成就，为国家安全和经济建设作出了突出贡献。

核工业是高科技战略产业，是国家安全重要基石。要坚持安全发展、创新发

展，坚持和平利用核能，全面提升核工业的核心竞争力，续写我国核工业新

的辉煌篇章。 

2021.5.19 习近平见证中俄核能合作项目开工仪式提出 

坚持安全第一，树立全球核能合作典范。要高质量、高标准建设和运行好4

台机组，打造核安全领域全球标杆。 

习近平总书记高度重视安全生产工作 

自党的十八大以来，习近平总书记十余次主持中央政治局常委会研究部署安全生产工作，百余次作出重

要批示指示。对核工业、对中核集团的指示批示有很多次。 



6 

习近平总书记指出：强化核安全文化，营造共

建共享氛围。加强国际核安全体系，人的因素

最为重要。法治意识、忧患意识、自律意识、

协作意识是核安全文化的核心，要贯穿到每位

从业人员的思想和行动中，使他们知其责、尽

其职。 

习近平总书记对核安全文化提出的要求 

法治意识 忧患意识 自律意识 协作意识 

6 
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1955 1964 1967 1970 

核工业起步 首枚原子弹爆炸成功 首枚氢弹空爆成功 第一艘核潜艇下水 

中核集团核安全文化发展历程 1st 创业阶段（1955-1970） 

中核集团核安全文化发展历程 

“四个一切” 核工业精神 

事业高于一切 责任重于一切  

严细融于一切 进取成就一切 

“两弹一星”精神 

热爱祖国 无私奉献  

自力更生 艰苦奋斗 

大力协同 勇于攀登 
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1970 1979 1986 1986 1992、1998 2002 

728工程 三哩岛核事故 切尔诺贝利核事故 杜拉风波 T4、T6事件 794矿难 

2009 

WANO同行评估 

中核集团核安全文化发展历程 2nd 发展阶段（1970-2009） 

引入IAEA安全管

理理念，开创国

内核电制度体系 

逐渐提出 

“安全文化” 

发布《秦山核电公

司质量保证大纲》 

对标国际，实行

第一个核安全文

化相关五年规划 

中核集团 

“4.6安全生产日” 

对标国际 

持续改进 

我国开始自行设

计第一座核电站 

中核集团核安全文化发展历程 
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2011 2012 

福岛核事故后国

内首次对秦山一

期实施核安全文

化评估 

田湾核安全文化

评估 

中核821厂核安

全文化评估 

 

2013 2014 

中核运行核安全

文化评估 

三门核安全

文化评估 

2009-2010 
开发核安全文化

评估体系，发布

《卓越核安全文

化的八大原则》 

2015 2016 

发布《中国核电卓越核

安全文化的十大原则》 

中国核电全员核安全

文化问卷调查；福清

核安全文化评估 

2018 2019 

安全是企业核心

价值观 

中核814、504

同行评估 

• 安全文化建设年活动 

2020-2021 2022 

安全文化评估推广至核燃

料循环系统单位，并逐渐

向系统其他业态推广 

启动落实年 

2017 

海南、中核运行

核安全文化评估 

401同行评估 

中核集团核安全文化发展历程 3rd 对标提升阶段（2009至今） 

深化推动年 

2023 2024 

巩固提升年 

“核安全文化提升行动” 

中核集团核安全文化发展历程 
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正是因为良好的核安全文化保障，中核集团近年来安全环保形势稳定，连续17年获得国资委考核

A级。为持续提升整体核安全文化水平，保障集团公司高质量发展，2022年初开展核安全文化提升三

年行动。 

未发生超剂量

致死事故 

保持良好的核与辐射

安全记录 

WANO综合指数 

处于世界第一梯队 

环境风险受控 

杜绝了较大 

及以上生产安全事故 

良好核安全文化助力集团高质量发展 



二、核安全文化提升三年行动 

11 
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1、系统协同 

2、穿透全员 

3、追求卓越 

核安全文化提升涉及全系统各单位，通过完善标准、培训宣传、表彰典

型、评估评价等措施，全面协同推进核安全文化提升，形成系统合力。 

核安全文化提升涉及决策层、管理层、执行层，从领导力提

升、人员行为规范等多维度开展，实现决策层承诺示范、管

理层渗透辐射、全员参与贡献。 

核安全文化提升坚持追求卓越，对标先进，培养对安全和质量的敬畏

心与责任心，持续提升管理水平，发挥核安全文化品牌效应。 

01 

03 02 

系统协同 穿透全员 

追求卓越 

基本原则 

核安全文化提升三年行动基本原则 
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2022年——启动落实 

2022年是核安全文化提升三年行动启动落实年，集团公司、二级单位和成员单位均开展了

种类丰富的核安全文化提升工作。包括但不限于： 

安全新春第一课 

问卷调查 

全系统经验反馈 

安全检查 

核安全文化评估 

核安全文化相关制度标准 

323次 

21次 

84594份 

1831次 

5份 

20余次 
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坚持承诺安全第一 

坚持以身作则 

坚持强化期望 

坚持决策体现安全第一 

坚持关注变革 

坚持资源保障 

坚持团队建设 

坚持建立组织内部的高度信任 

领导八个坚持 

做到讲安全 

做到守规矩 

做到善沟通 

做到多思考 

做到重协作 

做到戒自满 

全体员工六个做到 

认识核安全的重要性 

问题的识别和解决 

持续改进 

组织三大法宝 

中华民族优秀传统文化 

核工业发展史赋予“863基本动作要领”蓬勃的生命力，促进核安全文化入脑入心入行。 

“863基本动作要领” 
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集团领导重要场合领学“863基本动作要领” 

2022年7月，党组书记、董事长余剑锋在年中党组扩大会领学核安全文化“863基本

动作要领”之坚持承诺安全第一，这是“领导做表率、带头讲安全”系列活动第一讲

。余剑锋董事长结合集团公司内部正反面案例，指出核安全文化是企业文化的核心，

领导干部要带头讲安全，传播安全文化。 

2022年9月，顾军总经理在改革三年行动高质量收官推进会领学“863 基本动作要领

”中的“坚持以身作则”，要求领导者提高对核安全的认识，明确安全责任，知行合

一、以身作则，加强现场巡视，践行安全核心价值观。 

17个核安全文化 “863基本动作要领” ，都将由领导

带头宣讲解读，结合中华民族优秀传统文化和核工业发

展史，使用中核语言传递、推广。 
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“863基本动作要领”之“坚持以身作则” 
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“以身作则”最早出自于《论语·子路》—— 

“其身正，不令则行；其身不正，虽令不从。” 

 

以身作则是以自身的实际行动给人做出榜样。 

传统文化中的“以身作则” 



19 

01 
提高对核安全的认识：核工业的安全是必须全力抓好的一

项重大政治任务。核工业的领导者要坚持以身作则，坚持

承诺安全第一，带头践行安全核心价值观。 

02 明确安全责任：明确自身安全管理责任，落实 “三管三必

须”要求。形成党政同责、一岗双责、齐抓共管、失职追

责的安全管理体系。 

坚持以身作则 
03 

知行合一：以员工可见的方式在安全生产中投入足够的精

力，亲临现场，传递安全第一的管理期望。 

以身作则，中核人这样理解： 
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我国核工业历史就是中华民族在党中央的领导

下挺直脊梁，打破帝国主义核垄断、核威慑的进程

。20世纪50年代，新中国百废待兴，面对帝国主

义咄咄逼人的核讹诈与核威胁，老一辈核工业先驱

们以身许国、以身作则、担当作为，放弃城市优越

的生活条件，扎根戈壁，克服万难，成就了“两弹

一艇”的惊天伟业，谱写了“干惊天动地事，做隐

姓埋名人”的赞歌。 

功勋引领 

核工业发展史中的“以身作则” 

茫茫的戈壁滩，是我的本色。站在这大漠上，我听大风歌。 

拓荒的足迹，走近共和国的史册。我对太阳说，我爱祖国，我爱祖国。 

我爱祖国，祖国需要我。铁马金戈我是核，我是核。 

以身许国，我是奉献者。我为祖国承诺，祖国把我寄托。 

…… 

《祖国需要我》歌词 
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新时代核工业人沿着老一辈的足迹，在

强核、强军、强国道路上不忘初心、踔厉

奋发。在重大工程和重点项目的重要时

段，集团公司各位党组成员，以及各级单

位领导者驻守现场，以身作则，现场攻

坚，有力推进工程进展。 

领导带头 

新时代核工业人践行“以身作则” 
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中国核电所属福清核电维修技术领域开展“管理人员进班组”活动。处科级管理人员以身

作则，执行“认识班组每一个人、干一单完整的现场工作、跑一趟完整的业务流程、做一次完

整的管理提升”的标准动作，以实际行动向基层班组展示高标准态度、行为和管理期望，带头

协调、解决基层疑难问题。 

基层落实 

新时代核工业人践行“以身作则” 
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“863基本动作要领”发布以来，在全系统内引起热烈学习与讨论。 

集团公司开展了“863基本动作要领”案例征集活动，共征集408件安全环保案

例，其中正面案例364件，反面案例44件。 

集团公司围绕“863基本动作要领”，举办核安全文化主题宣讲比赛。各专业化

公司、直属单位分别开展初赛，决出优胜作品并报送集团公司，集团公司对作品

进行初审、盲审、辅导，择机举办现场决赛，将采用现场直播形式向全网直播。 

“863基本动作要领”在全系统的推广 

中国核建初赛 中核环保初赛 中国铀业初赛 

穿透全员 



三、核安全文化提升PLUS 
 

我们还做了…… 

24 
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3个核安全文化视频 11个防人因失误工具视频 

核安全文化建设成果 

加强宣贯 
7期核安全文化提升专报 
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51份安全作业指导卡 3份高风险作业指导卡 3份安全环保管理工具书 

应用指导 

核安全文化建设成果 

深入基层一线发放安全环保工具箱 
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建立核安全文化提升三年行动平台 

视频 

专报 

核安全文化知识 

共建共享 

2022年 

行动项 
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建立统一的经验反馈平台 

已上线 

功能块 

根本原因分
析报告 

运行事件报
告 

国外事件报
告 

举一反三 
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1 历史上的今天 

2 集团安全情况 

3 学习园地 

…… 典型事故事件等 

498 
（截止2022年11月1日） 

期 

 自2021年6月22日以来，2021年6月22日至

今，实行“安全环保综合信息日报”制度，关

注国内安全生产重要信息、重大事件，通报集

团当天安全状况，动态进行安全风险提醒；分

享各单位良好实践。 

 一年以来, 共发出32条习近平总书记语录，35

条安全指导卡，76个安全教育视频，121条新

安法、应急普法，145个看图识隐患，244则

安全漫画，269条事故经验反馈，314个历史

上的今天。 

 

安全环保综合信息日报 

久久为功 
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评价依据  

现行的国家法律法规、标准规范和集团相关制度

要求，从二级单位所从事的业务特点出发，制定

了可量化监督评价指标  

评价指标  

监督评价指标由基础项、加分项和扣分项三部分

组成，根据行业特点和企业规模对得分进行调整  

评价目的  

压实安全责任，夯实安全基础，完善管理体

系，促进管理提升  

企业安全“健康码”  

企业安全“健康码”全面评价

各二级单位安全管理情况，

全面反映核安全文化水平  

 

基础项 扣分项 加分项 

考核激励 

2022.3.21  二级单位安全生产监督评价计分细则V18.docx
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各单位积极践行核安全文化 

公众开放日 

核安全文化建设
党员突击队 

安全小视频 现场安全授课 

中国宝原 

中国中原 新华发电 中国核电 

技能大赛 

中核浦原 

知识竞赛 

中国核电 

领导力培训 

新华发电 

海外共建帮扶 

中国中原 

百花齐放 
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设计文创产品 六大原则 开发培训教材 

核动力院 原子能院 中国原子能 

手抄报 安全积分制 

中国原子能 中国核建 

管理打分 

同方股份 

各单位积极践行核安全文化 

百花齐放 
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1）完善核安全文化提升标准规范 

2）促进领导力提升 

3）持续开展核安全文化理念宣贯，营造全员关注核安全文化的氛围 

4）强化人员行为安全管理 

5）定期开展核安全文化评估，实现核安全文化水平的可测、可评、可知 

6）建立核安全文化推进的总结、反馈与定期评价监督机制 

继续聚焦六大任务 2022启动落实年 

2023深化推动年 

2024巩固提升年 

完成80大项   700+小项 

2023年工作展望 
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核安全文化整体提升，让安全第一、追求卓越成为习惯 

文 化 是 发 展 过 程 中 最 基 本 、 最 深 沉 、 最 持 久 的 力 量 

文化自信 

让安全第一、 

追求卓越成为习惯 

文化力量 

一个企业只有树立高度的文化自信和

文化自觉，才能有坚持坚守的定力、

奋起奋发的勇气、创新创造的活力。 

完成六大任务后，核安全文化整体提升，

点燃每个中核人心中那把火，保持追求卓

越的激发态。 
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感谢核能行业协会搭建的交流平台，核安全文化建设离不开同行交流互鉴。 

中核集团核安全文化提升三年行动即将进入深化推动阶段。中核集团将砥砺

奋进、勇毅前行，在建设核安全文化过程中讲好中核故事，贡献中核力量。 



38 

提升核安全文化 


