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概述 数据分析 案例分析 面临问题 应对措施 

核安全文化的定义 

核安全文化是切尔诺贝利核事故发生后，由国际

原子能机构提出的一种基本管理原则，它是存在于单位

和个人的种种特性及态度的总和。目的在于使所有核电

厂的安全问题得到应有的重视。它建立一种超出一切之

上的观念，即核电厂安全问题由于它的重要性要保证得

到应得的重视。 
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核安全文化的重要性 
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1993-2002年世界核电站运行事件数据统计 
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运行事件总数在不断下降，这主要是因为核电站在核安全文化建设方面，尤其是运行经验反馈方面取得

了令人满意的实效。 
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1993-2002年世界运行事件中人因事件占比 
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历年人因事件统计 
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人因事件占比 

人因事件在运行事件中占比均值超过50%，由此可知大部分运行事件是由人因导致，因而人因问题成为

限制核安全文化水平提升的主要因素。 
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中国核电近4年事件数量统计 

2015年：124起A/B类事件中，人因事件占53.3%。 

2016年：312起A/B类事件中，人因事件占50.8% 

2017年：40起核电厂运行事件中，人因事件占40%； 

2018年：66起A/B类事件中，人因事件占52.4%；42起核电厂运行事件中，人因事件占38.1% 

近4年中国电厂事件，人因事件占比依然超过50%，人因事

件亦是限制中国核电厂核安全文化提升的主要因素。 
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案例分析 
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案例分析 
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案例分析 
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案例分析 
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案例分析 
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影响核安全文化水平提升的主要因素 

如何提升核安全文化水平？ 
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核安全文化建设过程中面临的问题 

安全发展理念不牢：

安全环保履职意识不强

一线操作人员遵章守规意识淡薄：
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核安全文化建设问题的应对措施 1 

01 突出全员安全文化教育与培养 
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核安全文化建设问题的应对措施 1 
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核安全文化建设问题的应对措施 1 
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持续改进的内生机制 
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核安全文化建设问题的应对措施 1 

 

 

 

 

 

 

07 推行核安全同行评估 



2019年11月 成都海光核电技术服务
有限公司 

汇报结束，感谢聆听！ 


